SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE - Allegato 3 - per procedura di selezione tra il personale interno ed esterno per il
reclutamento di personale esperto ex art.35 e 57 CCNL 2006-2009 Comparto scuola, da impiegare nelle attivita formative/tutor
relative ai Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
Ilapprendimento”, candidatura N. 28277 10862 - FSE - Inclusione sociale e lotta al disagio

Il/la sottoscritto/a , considerati i criteri di selezione indicati nell’art. 7 del bando, dichiara,
consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici, quanto segue:

A — Titoli culturali e professionali (PUNTEGGIO MAX 30)
Compilazione a cura dellinteressato

descrizione punti Punti
max
1 Titolo si studio specifico
a)Diploma di scuola media superiore 1
b)Diploma laurea triennale | livello 2 3
c)Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica Il livello 3
2 Per ogni voto superiore a 100/110 solo per diploma di laurea vecchio 0,1 1

ordinamento o specialistica Il livello

3 Altra laurea oltre il titolo richiesto 1 1

4 Master universitario nelle discipline attinenti I'attivita richiesta (durata 1500 1 3
ore)

5 Dottorato di ricerca nelle discipline attinenti I'attivita richiesta 2 2

6 Corso di perfezionamento universitario della durata almeno di un anno 1 3

7 Abilitazione specifica allinsegnamento attinenti all’attivita richiesta, 1 3

idoneita a concorsi per esami e titoli attinenti all’attivita richiesta, corsi post-
diploma attinenti all’attivita richiesta




8 Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento specifici 1 5
Elencare:

9 Certificazione competenze informatiche 1 3
Elencare:

10 Certificazione competenze linguistiche 1 3
Elencare:

11 Pubblicazioni attinenti il settore di pertinenza. 1 3
Elencare:

B — Esperienze lavorative (PUNTEGGIO MAX 30)

Compilazione a cura dellinteressato
descrizione punti Punti
max

1 Docenza (1 punto per ogni anno) 1 5
Elencare:

2 Attivita di docenza in corsi di formazione per Dirigenti o DSGA (1 punto per 1 5
corso) o incarico progettista PON FERS (1 punto per incarico)
Elencare:

3 Docenza in corsi universitari nelle discipline attinenti I'attivita richiesta (1 1 5
punto per corso)
Elencare:

4 Attivita svolta in qualita di docente formatore su tematiche attinenti 'attivita 1 10
richiesta
Elencare:

5 Esperienza lavorativa e/ o professionale: collaborazioni con altri enti/ 1 5

associazioni/aziende pubbliche o private che operano nel settore di
pertinenza ( 1 punto per ogni collaborazione)
Elencare:




C —Traccia programmatica (PUNTEGGIO MAX 30)

Pertinenza della traccia programmatica all'intervento formativo

30

A cura dalla commissione

Li

Firma




